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АЛЄЫ СҐЗ

1 ƏЗІРЛЕГЕН ЖƏНЕ ЎСЫНЄАН ЌР Денсаулыќ саќтау Министрлігі Медицина 
білімі мен єылымыныѕ инновациялыќ технологиялар Республикалыќ орталыєыныѕ 
медициналыќ жəне фармацевтикалыќ білім беру жґніндегі оќу əдістемелік секциясы.

2 Ќазаќстан Республикасы Денсаулыќ саќтау Министрініѕ міндетін атќарушыныѕ 
2009 жылєы 26 ќарашадаєы № 778 бўйрыєымен БЕКІТІЛГЕН ЖƏНЕ ЌОЛДА-
НЫСЌА ЕНГІЗІЛГЕН. 

3 АЛЄАШ РЕТ ЕНГІЗІЛГЕН.

4 Осы стандартта «Халыќ денсаулыєы мен денсаулыќ саќтау жїйесі туралы» 
Ќазаќстан Республикасыныѕ 2009 жылєы 18 ќыркїйектегі № 193-IV Кодексініѕ нор-
малары жəне «Ќазаќстан Республикасы медициналыќ жəне фармацевтикалыќ білімді 
реформалау Тўжырымдамасын бекіту туралы» Ќазаќстан Республикасы Їкіметініѕ 
2006 жылєы 24 сəуірдегі № 317 Ќаулысы жїзеге асырылєан.

Осы стандартты Ќазаќстан Республикасыныѕ денсаулыќ саќтау министрлігініѕ 
толыќ немесе бґліп кґбейтуге жəне таратуєа болмайды.
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качественного освоения слушателями образовательной программы дополнительного 
фармацевтического образования.
Реализация образовательной программы должна сопровождаться свободным до-

ступом к международным информационным сетям, электронным базам данных, би-
блиотечным фондам, компьютерным технологиям, учебно-методической и научной 
литературе.

9.7 Учебные занятия на циклах повышения квалификации и переподготовки долж-
ны проводиться с использованием инновационных технологий и интерактивных ме-
тодов обучения.

9.8 Требования к материально-техническому обеспечению: организации, реализу-
ющие образовательные программы дополнительного фармацевтического образова-
ния должны располагать материально-технической базой (аудиторный фонд, клини-
ческие базы, компьютерные классы, лаборатории, приборное обеспечение, фондовые 
материалы), соответствующей действующим санитарно-техническим нормам и обе-
спечивающей проведение всех видов теоретической и практической подготовки, 
предусмотренных учебным планом.

10 Требования к уровню подготовки лиц, освоивших образовательные про-
граммы дополнительного фармацевтического образования

10.1 Общие требования. Специалист, освоивший образовательную программу 
переподготовки, должен приобрести объём знаний и навыков, соответствующий 
требованиям настоящего стандарта, а также соответствовать квалификационной ха-
рактеристике специальности, утвержденной приказом Министра здравоохранения 
Республики Казахстан «Об утверждении квалификационных характеристик меди-
цинских и фармацевтических специальностей».
Специалист, освоивший образовательную программу циклов повышения квалифи-

кации, должен приобрести знания и навыки, соответствующие цели и содержанию 
конкретного цикла, а также требованиям настоящего стандарта.

10.2 Итоговая аттестация – форма контроля теоретических и клинических до-
стижений специалиста, направленная на определение соответствия полученных им 
знаний, умений, навыков и компетенций требованиям настоящего стандарта. Форма 
проведения итоговой аттестации определяется обучающей организацией самостоя-
тельно.
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в РК и за рубежом. Нормирование фармацевтической промышленности 
по ГОСТам и ОСТам. Основные направления современной концепции 
обеспечения качества лекарственных средств. Современные достижения 
фармацевтической технологии в создании новых лекарственных форм и 
проблема пролонгирования действия лекарств и их стабилизации. Новые 
вспомогательные вещества. Современные виды тары и упаковки для готовых 
лекарственных средств. Прогнозирование сроков годности лекарственных 
средств. 

9 Требования к образовательной среде дополнительного фармацевтического 
образования

9.1 Организация самостоятельно разрабатывает и утверждает Рабочие учебные 
планы переподготовки и повышения квалификации на основе Типовых учебных пла-
нов переподготовки и циклов повышения квалификации в соответствии с настоящим 
стандартом по специальности «Фармация».

9.2 Образовательная программа повышения квалификации и переподготовки со-
держит:

- теоретическое обучение, включающее изучение базовых и профилирующих дис-
циплин;

- практическое обучение;
- промежуточную и итоговую аттестацию.
9.3 Содержание образовательной программы определяется Типовыми учебными 

программами (дисциплины обязательного компонента), разработанными на основе 
настоящего стандарта по специальности «Фармация».
Обучающая организация на основе Типовых учебных программ (дисциплин обя-

зательного компонента) разрабатывает Рабочие учебные программы и силлабусы по 
дисциплинам обязательного компонента и компонента по выбору, которые вместе 
с Рабочими учебными планами и контрольно-измерительными средствами (тесто-
вые задания и задачи) составляют учебно-методический комплекс специальности 
(УМКС).

9.4 Дополнительное профессиональное образование осуществляется медицински-
ми и фармацевтическими организациями образования и науки, реализующими об-
разовательные программы дополнительного образования.

9.5 Требования к кадровому обеспечению: учебные занятия на циклах повышения 
квалификации и переподготовки должны проводить лица, имеющие учёную степень 
доктора или кандидата наук, академическую степень доктора философии или маги-
стра по специальности. Для проведения занятий могут приглашаться профильные 
специалисты первой и высшей квалификационной категории.

9.6 Требования к учебно-методическому обеспечению: учебно-методическое и ин-
формационное обеспечение учебного процесса должно гарантировать возможность 
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ЌАЗАЌСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫЅ МЕМЛЕКЕТТІК ЌОСЫМША 
БІЛІМ БЕРУ СТАНДАРТЫ

ФАРМАЦИЯ мамандыєы
Ќосымша медициналыќ жəне фармацевтикалыќ білім беру 

баєдарламасыныѕ мазмўн минимумына ќойылатын мемлекеттік талаптар

Енгізу кїні 01.01.2010

1 Ќолдану саласы

Бўл мемлекеттік стандарт (əрі ќарай – стандарт) ќосымша медициналыќ жəне 
фармацевтикалыќ білім беру баєдарламасы мазмўныныѕ мемлекеттік міндетті мини-
мумы мен мамандардыѕ дайындыќ деѕгейіне ќойылатын талаптарды белгілейді.
Стандарттыѕ ережелерін ведомстволыќ баєыныштылыєына, ўйымдыќ-ќўќыќ-

тыќ нысандарына, оќыту тїрлеріне ќарамастан біліктілік арттыру мен ќайта даяр-
лау баєдарламасын жїзеге асыратын барлыќ мекемелер ќолдануєа жəне саќтауєа 
міндетті.
Стандарт Біліктілік арттыру мен ќайта даярлау циклдары бойынша білім беру 

баєдарламасын жасау кезінде пайдаланылады.

2 Нормативтік сілтемелер 

Стандартта келесі нормативтік ќўжаттардан сілтемелер алынды:
- «Халыќтыѕ денсаулыєы мен денсаулыќ саќтау жїйесі туралы» Ќазаќстан Рес-

публикасыныѕ 2009 жылєы 18 ќыркїйектегі № 193-IV Кодексі;
- Ќазаќстан Республикасыныѕ 2007 жылєы 15 мамырдаєы № 251-3 Еѕбек Кодексі;
- «Білім туралы» Ќазаќстан Республикасыныѕ 2007 жылєы 27 шілдедегі № 389-III 

Заѕы; 
- «Ќазаќстан Республикасы медициналыќ жəне фармацевтикалыќ білімді ре-

формалау Тўжырымдамасын бекіту туралы» Ќазаќстан Республикасы Їкіметініѕ 
2006 жылєы 24 сəуірдегі № 317 Ќаулысы;

- «Медициналыќ жəне фармацевтикалыќ мамандыќтардыѕ номенклатурасын 
бекіту туралы» Денсаулыќ саќтау министрініѕ 2009 жылєы 24 ќарашадаєы № 774 
бўйрыєы;

- «Медицина жəне фармацевтика кадрларыныѕ біліктілік арттыру мен ќайта да-
ярлау Ережесін бекіту туралы» Ќазаќстан Республикасы Денсаулыќ саќтау минист-
рініѕ 2009 жылєы 11 ќарашадаєы № 691 бўйрыєы.

3 Терминдер мен аныќтамалар

Стандартта терминдер мен аныќтамалар «Білім туралы» Ќазаќстан Республика-
сыныѕ 2007 жылєы 27 шілдедегі № 389-III Заѕына, «Ќазаќстан Республикасы меди-
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Таблица 4 - Содержание образовательной программы повышения квалифика-
ции по специальности «Фармация»

Циклы 
дисцип-
лин

Наименования дисциплин,
их основные разделы

БД БАЗОВЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ
БДО Обязательный компонент

БДО 01 Общественное здоровье и здравоохранение, включая вопросы фор-
мирования здорового образа жизни
Законодательство Республики Казахстан в области здравоохранения. 
Методы измерения и критерии оценки состояния здоровья населения и 
системы здравоохранения. Заболеваемость населения, методы изучения, 
анализ. Понятие доказательной медицины. Врачебно-трудовая экспертиза. 
Вопросы формирования здорового образа жизни.

БДО 02 Гражданская оборона и организация медицинской помощи при чрез-
вычайных ситуациях
Государственная система предупреждения и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций. Силы гражданской обороны, их состав, предназначение и 
порядок применения. Чрезвычайные ситуации природного и техногенного 
характера, возможные на территории Республики Казахстан, и их 
последствия. Основные принципы и способы защиты населения в 
чрезвычайных ситуациях мирного и военного времени. Организация 
медико-санитарного обеспечения населения при ликвидации чрезвычай-
ных ситуаций.

ПД  ПРОФИЛИРУЮЩИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
ПДО Обязательный компонент

ПДО 01 Актуальные проблемы фармации

Национальная политика в области лекарственных средств. Регламен-
тирование обращения лекарственных средств. Рациональное использова-
ние лекарственных средств. Фармацевтическая помощь на современном 
этапе. Концепция самолечения, самопомощи и самопрофилактики. Акту-
альные проблемы технологии лекарств.
Инновационные технологии производства лекарственных средств.
Система обеспечения качества лекарственных средств (GLP, GCP, 
GMP, GDP, GPP)Современная система ресурсосберегающей заготовки 
лекарственного растительного сырья. Управление межличностном 
общением в сфере обращения лекарственных средств. Кадровый 
менеджмент: квалификация и компетентность специалистов области 
фармации. Современное состояние фармацевтической промышленности
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котерапии. Основные этапы развития фармакотерапии. Современное 
состояние клинической фармакологии. Фармакологический и Фарма-
копейный комитеты Республики Казахстан. Понятие о системе 
«надлежащего назначения» лекарственных средств. Лекарственный 
формуляр. Стандарты лечения. Понятие и принципы составления. 
Общие вопросы фармакокинетики и фармакодинамики. Взаимодействие 
и побочные действия лекарственных средств. Возрастные аспекты 
клинической фармакологии. Частная фармакотерапия. Фармакотерапия 
заболеваний сердечно-сосудистой, эндокринной, нервной системы, 
органов дыхания, органов пищеварения.

ПДО 05 Токсикологическая химия
Предмет и содержание токсикологической химии. Основные разделы 
токсикологической химии и особенности химико-токсикологического 
анализа. Правовые и методологические основы судебно-химической 
экспертизы. Взаимосвязь химико-токсикологического анализа с 
поведением ядовитых веществ в человеческом организме, методы их 
выделения из биологических объектов и химико-токсикологические 
исследования извлечений.

ПДО 06 Фармакогнозия
Фармакогнозия, ее задачи и значение в медицине и фармации. Охранные 
мероприятия при заготовке лекарственного растительного сырья различных 
морфологических групп. Сырьевая база лекарственного растительного 
сырья. Дикорастущие и культивируемые лекарственные растения. Интро-
дукция лекарственных растений. Правила сбора, особенности первичной 
обработки, сушки, упаковки и хранения подземных органов (корней, 
корневищ, клубней), почек, листьев, цветков и соцветий, плодов и семян 
и кор. Особенности сбора дикорастущего и культивируемого сырья. 
Технические приспособления для сбора. Особенности сбора сырья 
ядовитых и сильнодействующих растений, меры предосторожности при 
сборе. Доврачебная помощь при отравлении.
Способы сушки лекарственного растительного сырья Приемка ле-
карственного растительного сырья и методы отбора проб для анализа на 
складах, базах и промышленных предприятиях. Фармакогностический 
анализ лекарственного растительного сырья – цели и задачи. Определение 
запаса лекарственного растительного сырья на ключевых участках с 
экстраполяцией полученных данных на всю площадь обследуемой 
территории.

ПДВ Компонент по выбору
ИА Итоговая аттестация

Итого 
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циналыќ жəне фармацевтикалыќ білімді реформалау Тўжырымдамасын бекіту тура-
лы» Ќазаќстан Республикасы Їкіметініѕ 2006 жылєы 24 сəуірдегі № 317 Ќаулысына 
сəйкес ќолданылады. 
Біліктілік – кəсіби ќызметін атќаруєа немесе білімін жалєастыруєа арналєан 

тїлектіѕ (бітірушініѕ) білімі туралы ќўжатында кґрсетілетін  кəсіби-дайындыќтыѕ  
деѕгейі мен  тїрі. 
Мамандыќ – білім туралы ќўжаттармен бекітілетін белгілі бір ќызметтіѕ тїріне 

ќажетті маќсатты дайындыќ  арќылы, жўмыс тəжірибесімен игерілген білімніѕ, 
іскерлік пен даєдылардыѕ кешені.
Ќосымша медициналыќ жəне фармацевтикалыќ білім беру – мемлекет 

пен ќоєам азаматтарыныѕ білімге деген сўранысын жан-жаќты ќанаєаттандыру 
маќсатында барлыќ деѕгейдегі ќосымша білім беру баєдарламаларыныѕ негізінде 
іске асырылатын оќыту процесі. 
Тыѕдаушы – ќосымша медициналыќ жəне (немесе) фармацевтикалыќ білім 

баєдарламасын іске асырушы мекемеге оќуєа ќабылданєан маман.
Ќайта даярлау (мамандандыру) – басќа кəсіпті немесе мамандыќты меѕгеруге 

мїмкіндік беретін кəсіптік оќытудыѕ формасы.
Біліктілік арттыру – бўрын алєан кəсіби білімін, іскерлігі мен даєдыларын 

жалєастыруєа, кеѕейтуге, тереѕдетуге, жетілдіруге мїмкіндік беретін кəсіптік 
оќытудыѕ формасы.
Білім беру баєдарламасы – оќу жəне практикалыќ (клиникалыќ) жўмыстыѕ 

кґлемі мен тїрі, пəндер тізімі енгізілген наќты мамандыќ бойынша тыѕдаушыларды 
дайындау мазмўныныѕ жалпы сипаттамасы.

4 Ќысќартулар

Стандартта келесі ќысќартулар ќолданылады:
- ЌБМС – ќосымша медициналыќ жəне фармацевтикалыќ білім берудіѕ мемлекеттік 

стандарты;
- НП – негізгі пəндер;
- БП – бейіндік пəндер;
- МОƏК – мамандыќтыѕ оќу-əдістемелік кешені.

5 Жалпы ережелер

5.1 Медицина жəне фармацевтика кадрларыныѕ біліктілігін арттыру жəне/немесе 
ќайта даярлау «Медициналыќ жəне фармацевтикалыќ мамандыќтардыѕ номенкла-
турасын бекіту туралы» Денсаулыќ саќтау министрініѕ 2009 жылєы 24 ќарашадаєы      
№ 774 Бўйрыєымен бекітілген мамандыќтар бойынша жїргізіледі.

5.2 Біліктілік арттыру жəне/немесе ќайта даярлаудыѕ білім беру баєдарламала-
рын ведомстволыќ баєыныстылыєы мен меншік тїріне ќарамастан денсаулыќ саќтау 
саласында білім беру жəне/немесе єылыми ќызметті жїзеге асыратын, ќажетті оќу-
əдістемелік, материалдыќ-техникалыќ жабдыќтармен ќамтамасыз етілген медицина-
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лыќ білім жəне єылым ўйымдары іске асырады.
5.3 Біліктілікті жетілдіру жəне/немесе ќайта дайындау тґмендегілерге сəйкес 

жїргізіледі:
- осы стандартќа;
- медициналыќ жəне фармацевтік мамандыќтар номенклатурасына;
- мамандыќтардыѕ біліктілік сипаттамасына;
- оќу-əдістемелік жəне баєдарламалыќ ќўжаттамаєа.
5.4 Ќосымша фармацевтік білім бойынша оќу баєдарламаларын игерген жəне 

ќорытынды аттестацияны табысты ґткен тўлєаларєа бекітілген їлгідегі ќўжат 
беріледі.

5.5 Осы стандарттыѕ ќаєидаларыныѕ маќсаттары:
- мамандардыѕ біліктілігін жетілдіру жəне/немесе ќайта дайындауєа ќойылатын та-

лаптарды орындау есебінен ќосымша фармацевтік білімніѕ жоєары сапасына жету;
- ќосымша кəсіптік оќытуды жїзеге асыратын ўйымдардаєы оќу їрдісін реттеу 

жəне сол ўйымдардыѕ жўмысыныѕ тиімділігін баќылау жїйесін жасау.
5.6 Мамандыќтар бойынша біліктілікті жетілдіру жəне/немесе ќайта дайындау 

стандарттары осы стандарттыѕ ќаєидаларына сəйкес болу керек жəне тґмендегілерге 
ќойылатын талаптар жиынтыєын аныќтау керек:

- білім беру мазмўны;
- мамандардыѕ оќу жїктемесініѕ минимальды кґлемі;
- мамандардыѕ біліктілігін жетілдіру жəне/немесе ќайта дайындау деѕгейі.

6 «Фармация» мамандыєы бойынша ќосымша медициналыќ білім алушы 
тўлєаларєа ќойылатын талаптар

6.1 Ќосымша фармацевтік білім беру бойынша білім баєдарламаларын игергісі 
келген тўлєалар їшін алдыѕєы білімніѕ ќажетті деѕгейі жоєары фармацевтік білім.

7 «Фармация»  мамандыєы бойынша ќосымша медициналыќ білім беру бає-
дарламасыныѕ ќўрылымына ќойылатын талаптар

7.1 «Фармация» мамандыєы бойынша ќосымша фармацевтік білім беру баєдар-
ламасыныѕ ќўрылымы білім беру мазмўнын аныќтайтын оќу жəне практикалыќ 
жўмыстыѕ əр тїрінен ќалыптастырылады, олардыѕ ќатынасын, ґлшемін жəне есебін 
аныќтайды. Жўмыстыѕ барлыќ тїрініѕ еѕбек кґлемі игерілген материалдыѕ саєат/
аптамен ґлшенген кґлемін есептеу арќылы жїзеге асырылады. Бўнда білім берудіѕ 
алдыѕєы деѕгейлерінде игерілген саєат/аптаны жинаќтау жїйесі жўмыс істейді.

7.2 «Фармация» мамандыєы бойынша ќосымша фармацевтік білім беру баєдарла-
масы кїндізгі оќу формасы арќылы жїзеге асырылады. Мамандардыѕ біліктілігін 
жетілдіру заѕды тəртіппен бекітілген электрондыќ жəне телекоммуникациялыќ 
ќўралдардыѕ кґмегімен жїргізілетін дистанциялыќ оќу формасымен жїзеге асыры-
луы да мїмкін.

7.3 Оќыту ўзаќтыєы:
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Учет денежных средств и расчетных операций. Инвентаризация товарно-
материальных ценностей. Отчетность аптечных организации всех форм 
собственности. Бухгалтерский баланс

ПДО 02 Технология лекарств и биофармация
Технология лекарств. Лекарственные и вспомогательные вещества. 
Аптечная технология лекарственных форм: твердых (порошков, 
сборов), жидких (растворов, суспензий, эмульсий, настоев и отваров), 
мягких (линиментов, мазей, паст, суппозиторий). Лекарственные 
формы для инъекций, для глаз, для детей до года. Несовместимые и 
затруднительные случаи приготовления лекарств. Понятия о технологии 
лекарств заводского производства. Общее представление о биофармации 
и ее связь с технологией лекарств. Технология лекарств промышленного 
производства. Государственное нормирование производства лекарст-
венных препаратов. Твердые, жидкие и мягкие лекарственные фор-мы 
заводского производства. Фитопрепараты. Нетрадиционные лекарст-
венные средства (гомеопатические и др.). Фармацевтические факторы 
биофармации и терапевтическая эквивалентность.

ПДО 03 Фармацевтическая химия
Фармацевтическая химия ароматических соединений как лекарственных 
веществ. Анализ и стандартизация лекарственных препаратов группы 
фенолов, хинонов и их производных и т.д. Анализ и стандартизация 
гетероциклических соединений природного и синтетического проис-
хождения как лекарственных веществ: производных фурана, бензопирана, 
индола, пиразола, пиридина, пиперазина, тропана и др. соединений. 
Стандартизация и сертификация лекарственных препаратов.

ПДО 04 Фармакология и рациональная фармакотерапия.
Содержание, предмет, методы исследования фармакологии. Общая 
рецептура. Правила выписывания жидких, мягких, твердых лекар-
ственных форм. Общие закономерности фармакокинетики и фарма-
кодинамики лекарственных веществ. Средства, влияющие на 
периферический отдел нервной системы. Средства, влияющие на эффе-
рентную иннервацию. Средства, влияющие на ЦНС. Анальгетичес-кие 
средства. Противовоспалительные и противоаллергические средст-
ва. Антисептики и дезинфицирующие средства. Химиотерапевтичес-
кие средства. Антибактериальные средства. Противотуберкулезные, 
противовоспирохетозные, противогрибковые, противовирусные, про-
тивопротозойные, противоглистные средства. Средства, влияющие на 
функции: опорно-двигательной, дыхательной, сердечно-сосудистой, 
пищевариательной, мочевыделительной, эндокринной системы, системы 
крови. Фармакотерапия. Предмет, разделы, цель и задачи. Виды фарма-

Продолжение таблицы 3
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Таблица 3 - Содержание образовательной программы переподготовки по спе-
циальности «Фармация»

Циклы 
дисцип-
лины

Наименования дисциплин, их основные разделы

БД БАЗОВЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ
БДО Обязательный компонент

БДО 01 Общественное здоровье и здравоохранение (включая вопросы 
формирования здорового образа жизни).
Законодательство Республики Казахстан в области здравоохранения. 
Методы измерения и критерии оценки состояния здоровья населения 
и системы здравоохранения. Заболеваемость населения, методы 
изучения, анализ. Понятие доказательной медицины. Врачебно-трудовая 
экспертиза. Вопросы формирования здорового образа жизни.

БДО 02 Гражданская оборона и организация медицинской помощи при 
чрезвычайных ситуациях
Государственная система предупреждения и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций. Силы гражданской обороны, их состав, предназначение и 
порядок применения. Чрезвычайные ситуации природного и техногенного 
характера, возможные на территории Республики Казахстан, и их 
последствия. Основные принципы и способы защиты населения в 
чрезвычайных ситуациях мирного и военного времени. Организация 
медико-санитарного обеспечения населения при ликвидации чрез-
вычайных ситуаций. 

ПД ПРОФИЛИРУЮЩИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
ПДО Обязательный компонент

ПДО 01 Управление и экономика фармации
Основы управления и экономики фармации. Менеджмент как инст-
румент управления аптечной организации. Руководитель и аптечная 
организация. Стили управления. Управления кадрами, кадровый 
менеджмент. Процесс управления маркетингом. Особенности экономики 
фармации и потребительского поведения на фармацевтическом рынке. 
Фармакоэкономика. Фармакоэкономический анализ. Прогнозирова-
ние основных экономических показателей деятельности аптечных 
организации. Основы ценообразования на лекарственные препараты. 
Прогнозирование сбыта или объемам реализации товаров. Товарные 
запасы и их нормирование. Прогнозирование издержек, балансовой 
и чистой прибыли. Учет и отчетность в аптечных организациях. Учет 
основных средств, движения товаров и других материальных ценностей.
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1) ќайта дайындау циклдарында фармацевтік кəсібіне сай мамандыќтар бойынша 
білімніѕ алдыѕєы деѕгейі мен еѕбек ґтілі бар болса - 1080/20 саєат/апта;

2) біліктілікті жетілдіру циклдарында - 54/1-ден 216/4 – ке дейін саєат/апта.
Оќу аптасыныѕ ўзаќтыєы 54-тен 60 саєатќа дейін, олардыѕ ішінде 36-дан 40-ќа 

дейін – аудиториялыќ (академиялыќ) саєаттар, 18-20 саєат тыѕдаушыныѕ ґзін-ґзі 
оќытуына арналєан. 1 академиялыќ саєаттыѕ ўзаќтыєы - 50 минут.

8 «Фармация» мамандыєы бойынша ќосымша медициналыќ білім беру бає-
дарламасыныѕ мазмўнына ќойылатын талаптар

8.1 Мамандарды дайындау деѕгейіне ќойылатын талаптар «Фармация» мамандыєы 
бойынша ќосымша фармацевтік білім беру баєдарламаларыныѕ мазмўнымен 
аныќталады.

8.2 Оќыту міндетті компоненті мен таѕдау компонентінен тўрады. Міндетті ком-
поненттіѕ пəндерініѕ тізімі мен тиісті еѕ тґмен саєат/апта кґлемі осы стандарттыѕ 
Типтік оќу жоспарларымен (1-2 кесте) аныќталады.
Таѕдау компонентініѕ пəндерініѕ тізімі мен тиісті еѕ тґмен саєат/апта кґлемін 

білім беру жəне єылым ўйымдары ґзі аныќтайды.
Таѕдау компонентініѕ пəндері фармацияныѕ жеке бґлімдерін жəне аралыќ пəндерді 

тереѕ оќуды ќарастырады, бўнда жўмыс берушілердіѕ талабы мен еѕбек нарыєыныѕ 
ќажеттілігі ескеріледі.

8.3 Ќайта дайындау циклында жəне ўзаќтыєы 4 апта біліктілікті жетілдіру циклда-
рында міндетті компонент пен таѕдау компонентініѕ ќатынасы 50%-єа 50% болып 
келеді. Ўзаќтыєы 1-ден 3 аптаєа дейін біліктілікті жетілдіру циклдары 100% таѕдау 
компонентінен тўрады.

8.4 Біліктілікті жетілдіру жəне ќайта дайындау циклдарыныѕ таѕдау компоненті 
бойынша оќыту ўзаќтыєы мен таќырыптарды тґменде берілген негізгі таќырыптардан 
(баєыттардан) ўйым ґзі таѕдап алады.

8.5 Мамандыќ бойынша біліктілікті жетілдіру жəне ќайта дайындау циклдарында 
таѕдау компоненті бойынша негізгі таќырыптар (баєыттар):

- «Дəрілік ќўралдар саласындаєы Ўлттыќ саясат»;
- «Дəрілік ќўралдар айналымын реттеу»;
- «Дəрілік ќўралдарды ўтымды пайдалану»;
- «Заманауи кезеѕдегі фармацевтік кґмек»;
- «Ґзін-ґзі емдеу, ґзіне-ґзі кґмектесу Концепциясы»;
- «Дəрілер технологиясыныѕ ґзекті мəселелері»;
- «Дəрілік ќўралдар ґндірісініѕ инновациялыќ технологиясы»;
- Дəрілік ќўралдардыѕ сапасын ќамтамасыз ету жїйесі (GLP, GCP, GMP, GDP, 

GPP)»;
- «Дəрілік ґсімдік шикізатын ќорсаќтай отырып даярлаудыѕ заманауи жїйесі»;
- «Дəрілік ќўралдардыѕ айналымындаєы тўлєааралыќ ќарым-ќатынасты басќару»;
- «Кадр менеджменті: фармация облысындаєы мамандардыѕ біліктілігі мен іскер-

лігі».
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8.6 «Фармация» мамандыєы бойынша ќосымша медициналыќ білімніѕ білім беру 
баєдарламасыныѕ мазмўны 3-4 кестелерге сəйкес аныќталады.

1-кесте - «Фармация» мамандыєы бойынша ќайта дайындаудыѕ типтік оќу 
жоспары 

№ Пəнніѕ атауы

Оќу 
жїктемесі-
ніѕ кґлемі 
саєат/апта

Баќылау 
формасы

НП НЕГІЗГІ ПƏНДЕР
МНП Міндетті компонент 54 /1

МНП 01 Ќоєамдыќ денсаулыќ жəне денсаулыќ саќтау, 
СҐС ќалыптастыру мəселелерін ќоса 36/2/3 Сынаќ

МНП 02 Азаматтыќ ќорєаныс жəне тґтенше жаєдайлар 
кезінде медициналыќ кґмекті ўйымдастыру 18/1/3 Сынаќ

БП БЕЙІНДІК ПƏНДЕР  1026/19
МБП Міндеттті компонент 486/9 

МБП 01 Фармацияны басќару жəне экономикасы 108/2 Сынаќ
МБП 02 Дəрілер технологиясы жəне биофармация 108/2 Сынаќ
МБП 03 Фармацевтік химия 54/1 Сынаќ
МБП 04 Фармакология жəне ўтымды фармакотерапия 108/2 Сынаќ
МБП 05 Токсикологиялыќ химия 54/1 Сынаќ
МБП 06 Фармакогнозия 54/1 Сынаќ

ТБК Таѕдау компоненті  540/10 Сынаќ-
тар

ЌА Ќорытынды аттестация
Барлыєы  1080/20
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Таблица 2 – Типовые учебные планы циклов повышения квалификации по 
специальности «Фармация»

Циклы
дисцип-
лин 

Наименования дисциплин

Объем 
учеб-
ной 

нагруз-
ки в 
часах/
неде-
лях

Объем 
учеб-
ной 

нагруз-
ки в 
часах/
неде-
лях

Объем 
учеб-
ной 

нагруз-
ки в 
часах/
неде-
лях

Объем 
учеб-
ной 

нагруз-
ки в 
часах/
неде-
лях

Фор-
мы 
конт-
роля

БД БАЗОВЫЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 0 0 0 18/1/3

БДО Обязательный компонент 0 0 0 18/1/3

БДО 01 Вопросы формирования здо-
рового образа жизни 0 0 0 12 Зачет

БДО 02
Гражданская оборона и орга-
низация медицинской помощи 
при чрезвычайных ситуациях

0 0 0 6 Зачет

ПД ПРОФИЛИРУЮЩИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 54/1 108/2 162/3 216/4

ПДО Обязательный компонент 0% 0% 0% 108/2
(50%)

ПДО 01 Актуальные проблемы фарма-
ции - - - 108/2 Зачет

ПДВ Компонент по выбору 54 /1
(100%)

108/2
(100%)

162/3
(100%)

108/2
(50%)

За-
четы

ИА Итоговая аттестация 

Итого 54/1 108/2 162/3 234/4 и 
1/3
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тельного сырья»;
- «Управление межличностным общением в сфере обращения лекарственных средств»;
- «Кадровый менеджмент: квалификация и компетентность специалистов области 

фармации».
8.6 Содержание образовательной программы дополнительного фармацевтического 

образования по специальности определяется в соответствии с таб. 3-4.

Таблица 1- Типовой учебный план переподготовки по специальности «Фар-
мация» 

№ Наименования дисциплин

Объем 
учебной 

нагрузки в
часах/
неделях

Формы 
контроля

БД БАЗОВЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ 54 /1
БДО Обязательный компонент 54 /1

БДО 01 Общественное здоровье и здравоохранение 
(включая вопросы формирования ЗОЖ) 36/2/3 Зачет

БДО 02 Гражданская оборона и организация медицинс-
кой помощи при чрезвычайных ситуациях 18/1/3 Зачет

ПД ПРОФИЛИРУЮЩИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 1026/19
ПДО Обязательный компонент 486/9 

ПДО 01 Управление и экономика фармации 108/2 Зачет
ПДО 02 Технология лекарств и биофармация 108/2 Зачет
ПДО 03 Фармацевтическая химия 54/1 Зачет
ПДО 04 Фармакология и рациональная фармакотерапия 108/2 Зачет
ПДО

05 Токсикологическая химия 54/1 Зачет

ПДО
06 Фармакогнозия 54/1 Зачет

ПДВ Компонент по выбору 540/10 Зачеты
ИА Итоговая аттестация

Итого 1080/20
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2-кесте – «Фармация» мамандыєы бойынша біліктілікті арттыру циклыныѕ 
типтік оќу жоспары 

Цикл Пəндердіѕ атаулары

Оќу 
жїк-
теме-
сініѕ 
кґлемі 
саєат/
апта

Оќу 
жїк-
теме-
сініѕ 
кґлемі 
саєат/
апта

Оќу 
жїк-
теме-
сініѕ 
кґлемі 
саєат/
апта

Оќу 
жїк-
теме-
сініѕ 
кґлемі 
саєат/
апта

Баќы-
лау 
фор-
масы

НП НЕГІЗГІ ПƏНДЕР 0 0 0 18/1/3
МНП Міндетті компонент 0 0 0 18/1/3

МНП 01
Ќоєамдыќ денсаулыќ жəне 
денсаулыќ саќтау, СҐС ќалып-
тастыру мəселелерін ќоса

0 0 0 12 Сынаќ

МНП 02

Азаматтыќ ќорєаныс жəне тґ-
тенше жаєдайлар кезінде ме-
дициналыќ кґмекті ўйымдас-
тыру

0 0 0 6 Сынаќ

БП БЕЙІНДІК ПƏНДЕР 54/1 108/2 162/3 216/4

МБП Міндеттті компонент 0% 0% 0% 108/2
(50%)

МБП 01 Фармацияныѕ ґзекті мəселе-
лері - - - 108/2 Сынаќ

ТБК Таѕдау компоненті 54 /1
(100%)

108/2
(100%)

162/3
(100%)

108/2
(50%)

Сынаќ-
тар

ЌА Ќорытынды аттестация 

Барлыєы 54/1 108/2 162/3
234/4 
жəне 
1/3
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3 кесте – «Фармация» мамандыєы бойынша ќайта дайындаудыѕ білім беру 
баєдарламасыныѕ мазмўны

Цикл Пəндер атауы, олардыѕ негізгі бґлімдері
НП НЕГІЗГІ ПƏНДЕР
МНП Міндетті компонент 

МНП 01 Ќоєамдыќ денсаулыќ жəне денсаулыќ саќтау, СҐС ќалыптастыру 
мəселелерін ќоса
Ќазаќстан Республикасыныѕ денсаулыќ саќтау саласындаєы заѕдар.
Тўрєындардыѕ денсаулыєыныѕ кїйі мен денсаулыќ саќтау жїйесінде 
ґлшеу əдістері мен баєалау критерийлері. Тўрєындардыѕ дертке шал-
дыєуы; зерттеу əдістері, талдау. Дəлелдеу медицинасы туралы тїсінік. 
Дəрігерлік-еѕбек сараптамасы. Салауатты ґміртіршілікті ќалыптастыру 
сўраќтары. 

МНП 02 Азаматтыќ ќорєаныс жəне тґтенше жаєдайлар кезінде медициналыќ 
кґмекті ўйымдастыру
Тґтенше жаєыдайлардыѕ алдын-алу жəне жоюдыѕ мемлекеттік жїйесі. 
Азаматтыќ ќорєану кїштері, олардыѕ ќўрамы, пайдалану тəртібі. Ќазаќс-
тан Республикасында мїмкін болатын табиєи жəне техногенді сипаттаєы 
тґтенше жаєдайлар жəне олардыѕ салдары. Бейбіт жəне соєыс кезіндегі 
тґтенше жаєдайларда тўрєындарды ќорєаудыѕ негізгі ўстанымдары мен 
əдістері. Тґтенше жаєдайларды жою кезінде тўрєындарды медицина-
санитарлыќ кґмекпен ќамтамасыз етуді ўйымдастыру. 

БП БЕЙІНДІК ПƏНДЕР
МБП Міндеттті компонент

МБП 01 Фармацияны басќару жəне экономикасы
Фармацияны басќару жəне экономикасы негіздері. Менеджмент дəріхана-
лыќ ўйымды басќару ќўралы. Басќарушы жəне дəріханалыќ ўйым. Басќару 
стильдері. Кадрларды басќару. Кадр менеджменті. Маркетингті басќару 
їрдісі. Фармация экономикасыныѕ ерекшеліктері жəне фармацевтік 
нарыќтаєы тўтыну тəртібі. Фармакоэкономика. Фармакоэкономикалыќ 
талдау. Дəріханалыќ ўйымдардыѕ негізгі экономикалыќ кґрсеткіштерін 
болжау. Дəрілік препараттардыѕ баєасын тїзудіѕ негіздері. Тауарлардыѕ 
реализациясы кґлемі мен оларды ґткізуді болжау. Тауар ќоры жəне 
оны нормалау. Шыєындарды, баланстыќ жəне таза пайданы болжау. 
Дəріханалыќ ўйымдардаєы есептеу жəне есеп беру. Непгізгі ќўралдарды, 
тауар жылжуын жəне басќа материалдыќ ќўндылыќтарды есептеу. 
Аќшаны жəне есеп айырысу операцияларын есептеу. Тауар-материал 
дыќ ќўндылыќтардыѕ инвентаризациясы. Меншіктіліктіѕ барлыќ тїрле-
ріндегі дəріханалыќ ўйымдардыѕ есеп беруі. Бухгалтерлік баланс.
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7.3 Продолжительность обучения составляет:
1) на циклах переподготовки:
- при предшествующем уровне образования и стаже работы по специальностям 

фармацевтического профиля - 1080/20 часов/недель;
2) на циклах повышения квалификации - от 54/1 до 216/4 часов/недель.
Продолжительность учебной недели составляет от 54 до 60 часов, из которых от 

36 до 40 – аудиторные (академические) часы, 18-20 – самообучение слушателя. Про-
должительность 1 академического часа составляет 50 минут.

8 Требования к содержанию образовательной программы дополнительного 
фармацевтического образования по специальности «Фармация»

8.1 Требования к уровню подготовки специалистов определяются содержани-
ем программ дополнительного фармацевтического образования по специальности 
«Фармация».

8.2  Обучение состоит из обязательного компонента и компонента по выбору.
Перечень дисциплин обязательного компонента и соответствующие минимальные 

объемы часов/недель определяются Типовыми учебными планами настоящего стан-
дарта (таб. 1-2). Перечень дисциплин по выбору и соответствующие минимальные 
объемы часов/недель устанавливаются организациями образования и науки само-
стоятельно.
Дисциплины компонента по выбору предполагают углубленное изучение отдель-

ных разделов фармации и смежных дисциплин, при этом учитываются ожидания ра-
ботодателей и потребности рынка труда.

8.3 Соотношение обязательного компонента и компонента по выбору на цикле 
переподготовки и циклах повышения квалификации продолжительностью 4 недели 
составляет 50% к 50%. Циклы повышения квалификации от 1 до 3 недель на 100% 
состоят из компонента по выбору.

8.4 Тематику и продолжительность обучения на циклах повышения квалификации 
и переподготовки (компонент по выбору) организация выбирает самостоятельно из 
рекомендованных ниже основных тем (направлений).

8.5 Основными темами (направлениями) подготовки на циклах повышения квалифика-
ции и переподготовки (компонент по выбору) по специальности являются следующие:

- «Национальная политика в области лекарственных средств»;
- «Регламентирование обращения лекарственных средств»;
- «Рациональное использование лекарственных средств»;
- «Фармацевтическая помощь на современном этапе»;
- «Концепция самолечения, самопомощи и самопрофилактики»;
- «Актуальные проблемы технологии лекарств»;
- «Инновационные технологии производства лекарственных средств»;
- «Система обеспечения качества лекарственных средств (GLP, GCP, GMP, GDP, 

GPP)»;
- «Современная система ресурсосберегающей заготовки лекарственного расти-
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5.3 Повышение квалификации и/или переподготовка осуществляются в соответ-
ствии с:

- настоящим стандартом;
- номенклатурой медицинских и фармацевтических специальностей;
- квалификационными характеристиками специальностей;
- учебно-методической и программной документацией.
5.4 Лицам, освоившим образовательные программы дополнительного фармацев-

тического образования и успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдаётся до-
кумент установленного образца.

5.5 Положения настоящего стандарта имеют следующие цели:
- достижение высокого качества дополнительного фармацевтического образования 

за счет выполнения обязательных требований к повышению квалификации и/или 
переподготовке специалистов;

- регламентация учебного процесса и создания системы контроля за эффектив-
ностью работы организаций, осуществляющих дополнительное профессиональное 
обучение.

5.6 Стандарты повышения квалификации и/или переподготовки по специально-
стям должны соответствовать положениям настоящего стандарта и определять сово-
купность требований к:

- содержанию образования;
- минимальному объему учебной нагрузки специалистов;
- уровню повышения квалификации и/или переподготовки специалистов.

6 Требования к лицам, получающим дополнительное фармацевтическое об-
разование по специальности «Фармация»

6.1 Необходимый предшествующий уровень образования для лиц, желающих осво-
ить образовательные программы дополнительного фармацевтического образования, 
– высшее фармацевтическое образование.

7 Требования к структуре образовательной программы дополнительного фар-
мацевтического образования по специальности

7.1 Структура программы дополнительного фармацевтического образования по 
специальности «Фармация» формируется из различных видов учебной и практиче-
ской работы, определяющих содержание образования, отражает их соотношение, 
измерение и учет. Учет трудоёмкости всех видов работ осуществляется по объему 
освоенного материала в часах/неделях. При этом действует накопительная система 
часов/недель, освоенных на предыдущих уровнях образования.

7.2 Программы дополнительного фармацевтического образования по специальности 
«Фармация» реализуются через очную форму обучения. Повышение квалификации 
специалистов может проводиться в форме дистанционного обучения, посредством 
электронных и телекоммуникационных средств в установленном законом порядке.
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МБП 02 Дəрілер технологиясы жəне биофармация
Дəрілер технологиясы. Дəрілік жəне кґмекші заттар. Дəрілік ќалыптардыѕ 
дəріханалыќ технологиясы: ќатты (ўнтаќтар, жинаќтар); сўйыќ 
(ерітінділер, суспензиялар, эмульсиялар, тўндырмалар мен ќайнатпалар); 
жўмсаќ (линименттер, жаќпа майлар, пасталар, суппозиторийлер). 
Инъекцияларєа, кґзге, бір жасќа дейінгі балаларєа арналєан дəрілік 
ќалыптар. Сыйыспаушылыќтар жəне дəрілерді дайындаудыѕ ќиын 
жаєдайлары. Зауыттыќ ґндіріс дəрілерініѕ технологиясы туралы тїсінік.
Биофармация туралы жалпы тїсінік жəне оныѕ дəрілер технологиясымен 
байланысы. Ґнеркəсіптік ґндіріс дəрілер технологиясы. Дəрілік 
препараттардыѕ ґндірісін мемлекеттік нормалау. Бейтрадициялыќ 
дəрілік ќўралдар (гомеопатиялыќ жəне басќалар). Биосіѕімділікке əсер 
ететін фармацевтік факторлар жəне терапевтік эвиваленттік.

МБП 03 Фармацевтік химия
Дəрілік заттар ретіндегі ароматтыќ затттардыѕ фармацевтік химиясы. 
Фенолдар, хинондар жəне олардыѕ ґнімдерін талдау жəне стандарттау 
Табиєат жəне синтетикалыќ текті гетероциклдыќ ќосылыстарды дəрілік 
заттар ретінде талдау жəне стандарттау: фуран, бензопиран, индол, 
пиразол, пиридин, пиперазин, тропан жəне басќа ќосылыстар.Дəрілік 
преапараттардыѕ стандартизациясы мен сертификациясы.

МБП 04 Фармакология жəне ўтымды фармакотерапия.
Фармакологияныѕ мазмўны, зерттеу əдістері. Жалпы рецептура. 
Сўйыќ, жўмсаќ, ќатты дəрілік ќалыптарєа рецепт жазу ережелері. 
Общие закономерности Дəрілік заттардыѕ фармакокинетикасы мен 
фармакодинамикасынгыѕ негізгі заѕдылыќтары. Жїйке жїйесіне 
ќўралдар. Ќабынуєа жəне аллергияєа ќарсы ќўралдар. Химиотерапевтік 
ќўралдар. Тірек-ќозєалыс, тыныс, жїрек-ќантамыр, ас ќорыту, зəр шыєару 
аєзаларыныѕ ќызметіне əсер ететін ќўралдар. Фармакотерапия. Маќсаты 
мен мəселелері. Фармакотерапия тїрлері. Фармакотерапия дамуыныѕ 
негізгі кезеѕдері. Ќазаќстан Республикасыныѕ фармакологиялыќ жəне 
фармакопеялыќ орталыќтары. Дəрілік ќўралдарды «тиісті таєайындау» 
жїйесі туралы тїсінік. Дəрілік формуляр. Емдеу стандарттары лечения. 
Дəрілік ќўралдардыѕ əрекеттесуі жəне жанама əсерлері. 

МБП 05 Токсикологиялыќ химия

Токсикологиялыќ химияныѕ маќсаты мен мəселелері. Токсикология-
лыќ химияныѕ негізгі бґлімдері жəне химия-токсикологиялыќ талдаудыѕ
ерекшеліктері. Сот-химиялыќ сараптаудыѕ ќўќыќтыќ жəне методо-
логиялыќ негіздері. 

3 кестеніѕ жалєасы
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МБП 06 Фармакогнозия
Фармакогнозия, оныѕ мəселелері жəне медицина мен фармациядаєы 
мəні. Əртїрлі морфологиялыќ топтардаєы дəрілік ґсімдік шикізатты 
даярлау кезіндегі саќтау іс-шаралары. Дəрілік ґсімдік шикізатыныѕ 
ќоры. Жабайы жəне мəдени ґсетін дəрілік ґсімдіктер. Дəрілік ґсімдіктер 
интродукциясы. Жерасты бґліктерін (тамыр, тамырсабаќ, тїйнектер), 
бїршіктерді, жапыраќтарды, гїлдер мен гїлшоєырларын, жемістер мен 
дəндерін, ќабыќтарын жинау, алєашќы ґѕдеу ерекшеліктері, кептіру,
орамдау жəне саќтау ережелері. Жабайы жəне мəдени ґсетін ґсімдіктер 
шикізатын жинау ерекшеліктері. Ґсімдік шикізатын жинайтын 
техникалыќ саймандар. Улы жəне кїшті əсер ететін ґсімдік шикізатын 
жинау ерекшеліктері, жинау кезіндегі шаралар. Дəрілік ґсімдік шикізатын 
кептіру əдістері. Ґсімдік шикізатын ќабылдап алу, ќоймаларда, базаларда, 
ґндіріс орындарында талдауєа арналєан сынамалар алу. Дəрілік ґсімдік 
шикізатын фармакогностикалыќ талдау. Дəрілік ґсімдік шикізат 
ќорын маѕызды учаскелерде алынєан нəтижелерді бїкіл территорияєа 
экстраполяциялау арќылы аныќтау. 

ТБК Таѕдау компонент 
ЌА Ќорытынды аттестация

4-кесте - «Фармация» мамандыєы бойынша біліктілік арттырудыѕ білім беру 
баєдарламасыныѕ мазмўны (4 апта)

Цикл Пəндер атауы, олардыѕ негізгі бґлімдері
НП НЕГІЗГІ ПƏНДЕР
МНП Міндетті компонент 

МНП 01 Ќоєамдыќ денсаулыќ жəне денсаулыќ саќтау, СҐС ќалыптастыру 
мəселелерін ќоса
Ќазаќстан Республикасыныѕ денсаулыќ саќтау саласындаєы заѕдар. 
Тўрєындардыѕ денсаулыєыныѕ кїйі мен денсаулыќ саќтау жїйесінде 
ґлшеу əдістері мен баєалау критерийлері. Тўрєындардыѕ дертке 
шалдыєуы; зерттеу əдістері, талдау. Дəлелдеу медицинасы туралы тїсінік. 
Дəрігерлік-еѕбек сараптамасы. Салауатты ґміртіршілікті ќалыптастыру 
сўраќтары.

МНП 02 Азаматтыќ ќорєаныс жəне тґтенше жаєдайлар кезінде медициналыќ 
кґмекті ўйымдастыру
Тґтенше жаєдайлардыѕ алдын-алу жəне жоюдыѕ мемлекеттік жїйесі. 
Азаматтыќ ќорєану кїштері, олардыѕ ќўрамы, пайдалану тəртібі. 
Ќазаќстан Республикасында мїмкін болатын табиєи жəне техногенді си-

3 кестеніѕ жалєасы
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реформирования медицинского и фармацевтического образования Республики Ка-
захстан» от 24 апреля 2006 года № 317.
Квалификация – отражаемые в документе об образовании вид и степень профес-

сиональной подготовленности выпускника к выполнению профессиональной дея-
тельности или продолжению образования.
Специальность – комплекс приобретённых путем целенаправленной подготовки 

и опыта работы знаний, умений и навыков, необходимых для определённого вида 
деятельности, подтверждаемый соответствующими документами об образовании.
Дополнительное фармацевтическое образование – процесс обучения, осущест-

вляемый с целью удовлетворения образовательных потребностей специалистов, реа-
лизуемый в виде повышения квалификации и переподготовки.
Слушатель – специалист, зачисленный на обучение в организацию, реализующую 

программы дополнительного фармацевтического образования.
Переподготовка (специализация) – форма профессионального обучения, позво-

ляющая освоить другую профессию или специальность.
Повышение квалификации – форма профессионального обучения, позволяющая 

поддерживать, расширять, углублять и совершенствовать ранее приобретенные про-
фессиональные знания, умения и навыки.
Образовательная программа – общая характеристика содержания обучения слу-

шателей по конкретной специальности, включающая перечень дисциплин, виды и 
объем учебной и практической работы.

4 Сокращения

В настоящем стандарте применяются следующие сокращения:
- ГСДО – государственный стандарт дополнительного медицинского и фармацев-

тического образования;
- БД – базовые дисциплины;
- ПД – профилирующие дисциплины;
- УМКС – учебно-методический комплекс специальности.

5 Общие положения

5.1 Повышение квалификации и/или переподготовка фармацевтических кадров 
проводится по специальностям, утверждённым приказом Министра здравоохране-
ния «Об утверждении номенклатуры медицинских и фармацевтических специаль-
ностей» от 4 июля 2008 года № 392.

5.2 Образовательные программы повышения квалификации и/или переподготовки 
реализуются медицинскими организациями образования и науки, основным видом 
деятельности которых являются образовательная и/или научная деятельность в об-
ласти здравоохранения, имеющих необходимое учебно-методическое, материально-
техническое оснащение, независимо от их ведомственной подчинённости и формы 
собственности.
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ СТАНДАРТ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

Специальность: ФАРМАЦИЯ
Государственные требования к минимуму содержания программ 
дополнительного медицинского и фармацевтического образования 

Дата введения 01.01.2010

1 Область применения

Настоящий Государственный стандарт (далее - стандарт) устанавливает требования к 
государственному обязательному минимуму содержания образовательных программ до-
полнительного фармацевтического образования и уровню подготовки специалистов.
Положения стандарта обязательны для применения и соблюдения всеми органи-

зациями, реализующими программы повышения квалификации и переподготовки, 
независимо от их ведомственной подчинённости, организационно-правовых форм и 
форм обучения.
Стандарт используется при разработке образовательных программ по циклам по-

вышения квалификации и переподготовки.

2 Нормативные ссылки

В настоящем стандарте использованы ссылки на следующие нормативные доку-
менты:

- Кодекс Республики Казахстан «О здоровье народа и системе здравоохранения» от 
18 сентября 2009 года № 193-IV;

- Трудовой кодекс Республики Казахстан от 15 мая 2007 года № 251-3;
- Закон Республики Казахстан «Об образовании» от 27 июля 2007 года № 389-III;
- Постановление Правительства Республики Казахстан «Об утверждении Концеп-

ции реформирования медицинского и фармацевтического образования Республики 
Казахстан» от 24 апреля 2006 года № 317;

- Приказ Министра здравоохранения «Об утверждении номенклатуры медицин-
ских и фармацевтических специальностей» от 4 июля 2008 года № 392;

- Приказ Министра здравоохранения Республики Казахстан «Об утверждении 
Правил повышения квалификации и переподготовки специалистов с медицинским и 
фармацевтическим образованием» от 9 июня 2004 года № 462.

3 Термины и определения

В настоящем стандарте применяются термины и определения в соответствии с 
Законом Республики Казахстан «Об образовании от 27 июля 2007 года № 389-III», 
постановлением Правительства Республики Казахстан «Об утверждении Концепции 
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паттаєы тґтенше жаєдайлар жəне олардыѕ салдары. Бейбіт жəне соєыс 
кезіндегі тґтенше жаєдайларда тўрєындарды ќорєаудыѕ негізгі ўстаным-
дары мен əдістері. Тґтенше жаєдайларды жою кезінде тўрєындарды 
медицина-санитарлыќ кґмекпен ќамтамасыз етуді ўйымдастыру

БП БЕЙІНДІК ПƏНДЕР
МБП Міндеттті компонент

МБП 01 Фармацияныѕ ґзекті мəселелері
Дəрілік ќўралдар саласындаєы Ўлттыќ саясат Дəрілік ќўралдар айналымын 
реттеу. Дəрілік ќўралдарды ўтымды пайдалану. Заманауи кезеѕдегі 
фармацевтік кґмек. Ґзін-ґзі емдеу, ґзіне-ґзі кґмектесу Концепциясы. 
Дəрілер технологиясыныѕ ґзекті мəселелері. Дəрілік ќўралдар 
ґндірісініѕ инновациялыќ технологиясы. Дəрілік ќўралдардыѕ сапасын 
ќамтамасыз ету жїйесі (GLP, GCP, GMP, GDP, GPP). Дəрілік ґсімдік 
шикізатын ќорсаќтай отырып даярлаудыѕ заманауи жїйесі. Дəрілік 
ќўралдардыѕ айналымындаєы тўлєааралыќ ќарым-ќатынасты басќару. 
Кадр менеджменті: фармация облысындаєы мамандардыѕ біліктілігі 
мен іскерлігі. Ќазіргі замандаєы фармацевтік ґндірістіѕ Ќазаќстан 
Республикасында жіне шет елде дамуы. Дəрілік ќўралдардыѕ сапасын 
ќамтамасыз етудіѕ заманауи концепциясыныѕ негізгі баєыттары. Жаѕа 
дəрілік ќалыптарды жасап шыєаруда фармацевтік технологияныѕ ќазіргі 
замандаєы жетістіктері жəне дəрініѕ əсерін ўзарту мен тўраќтандыру 
мəселелері. Жаѕа кґмекші заттар. Дайын дəрілік ќўралдарє арналєан 
орамалардыѕ тїрлері. Дəрілік ќўралдардыѕ жарамды мерзімін. 

9 Ќосымша медициналыќ жəне фармацевтикалыќ білімніѕ білім беру орта-
сына ќойылатын талаптар

9.1 «Фармация» мамандыєы бойынша осы стандартќа сəйкес ќайта даярлау мен 
біліктілікті жетілдіру циклдарыныѕ Типтік оќу жоспарыныѕ негізінде ќайта даяр-
лау мен біліктілікті жетілдірудіѕ Жўмыс оќу жоспарларын ўйым ґзі жасайды жəне 
бекітеді.

9.2 Біліктілік арттыру мен ќайта даярлаудыѕ білім беру баєдарламасыныѕ 
ќўрамына:

• базалыќ жəне бейіндік пəндермен ќоса теориялыќ білім беру;
• клиникалыќ білім беру;
• аралыќ жəне ќорытынды аттестация енеді.
9.3 Білім беру баєдарламасыныѕ мазмўны «Фармация» мамандыєы бойынша осы 

стандарттыѕ негізінде жасалєан Типтік оќу баєдарламасымен (міндетті компонент 
пəндері) аныќталады.
Білім беретін ўйым Типтік оќу баєдарламасыныѕ (міндетті компонент пəндері) 

негізінде міндетті жəне таѕдау компоненті пəндері бойынша Оќу жўмыс баєдар-

4 кестеніѕ жалєасы
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ламалары мен силлабустар жасайды. Олар Оќу жўмыс жоспарлары мен баќылау-
ґлшеу ќўралдарымен (тест тапсырмалары мен есептер) бірге мамандыќтыѕ оќу-
əдістемелік кешенін (МОƏК) ќўрайды.

9.4 Ќосымша кəсіптік білімді ќосымша білім беру баєдарламасын іске асырушы 
білім жəне єылым медициналыќ ўйымдары іске асырады.

9.5 Кадрмен ќамтамасыз етуге ќойылатын талаптар: біліктілік арттыру мен ќайта даяр-
лау циклында оќу сабаќтарын «Фармация» мамандыєы бойынша доктор немесе єылым 
кандидаты єылыми дəрежесі бар тўлєалар жїргізуі керек. Сабаќты жїргізу їшін бірінші 
жəне жоєары біліктілік санатындаєы профильді мамандарды шаќыруєа болады.

9.6 Оќу-əдістемелікпен ќамтамасыз етуге ќойылатын талаптар: оќу їрдісініѕ 
оќу-əдістемелік жəне аќпараттыќ ќамтамасыз етуі тыѕдаушылардыѕ ќосымша 
фармацевтикалыќ білім аясында білім беру баєдарламасын сапалы меѕгеру 
мїмкіндігіне кепіл болуы ќажет. Білім беру баєдарламасын іске асыру халыќаралыќ 
аќпараттыќ желілерге, электрондыќ дерек базаларына, кітапханалар ќорына, 
компьютерлік технологияєа, оќу-əдістемелік жəне єылыми əдебиеттерге еркін ќол 
жеткізу мїмкіндігі болуы ќажет.

9.7 Біліктілікті жетілдіру жəне ќайта даярлау циклдарындаєы оќу сабаќтары 
инновациялыќ технологиялар мен оќытудыѕ интерактивті əдістерін ќолдану арќылы 
ґтуі керек.

9.8 Материалдыќ-техникалыќ ќамтамасыз етуге ќойылатын талаптар: ќосымша 
фармацевтикалыќ білім аясындаєы білім беру баєдарламаларын іске асыратын 
ўйымдарда ќолданыстаєы санитариялыќ-техникалыќ нормаларєа сай жəне оќу жо-
спарында ќарастырылєан теориялыќ, практикалыќ дайындыќтыѕ барлыќ тїрлерін 
ґткізуді ќамтамасыз ететін материалдыќ-техникалыќ база болуы ќажет (аудиториялыќ 
фонд, ґндірістік базалар, компьютерлік класс, зертханалар, аспаптармен ќамтамасыз 
ету, ќор материалдары).

10 Ќосымша медициналыќ жəне фармацевтикалыќ білімніѕ білім беру бає-
дарламаларын меѕгергендердіѕ дайындыќ деѕгейіне ќойылатын талаптар

10.1 Жалпы талаптар. Ќайта даярлаудыѕ білім беру баєдарламасын меѕгерген ма-
ман осы стандарттыѕ талаптарына сай келетін білім мен даєдыларды игеруі, сондай-
аќ «Медициналыќ жəне фармацевтикалыќ мамандыќтардыѕ біліктілік сипаттама-
сын бекіту туралы» Ќазаќстан Республикасыныѕ Денсаулыќ саќтау министрініѕ 
Бўйрыєымен бекітілген «Фармация» мамандыєыныѕ біліктілік сипаттамасына сай 
болуы керек.
Біліктілік жетілдіру циклыныѕ білім беру баєдарламасын игерген маман наќты 

циклдыѕ маќсаты мен мазмўнына, сондай-аќ осы стандарттыѕ талаптарына сай 
келетін білім мен даєдыларды алуы керек.

10.2 Ќорытынды аттестация – бўл мамандардыѕ алєан білімініѕ, істей білуініѕ, 
даєдылары мен іскерлігініѕ осы стандарттыѕ талаптарына сай келетіндігін аныќтауєа 
баєытталєан олардыѕ теориялыќ жəне практикалыќ жетістіктерін баќылау тїрі. 
Ќорытынды аттестацияны ґткізу формасын оќытатын ўйым ґзі аныќтайды.
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